ACUERDO No. _ J@DE LA IUNTA:_DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL.'-- -
ROSARIQ FUMAREYQ DE LOPEZ DE VALLEDUPAR, DEL SEGUNDO NIVEL DE '
ATENCION, | i

4141 -

ACUERDO No.® " * ™
(27 de diciembre de 2021) -

La Junta Directiva de la ESE Hospital Rosario .P'Ljri:{aréjo':'._aéf Lépez, en ejercicio de sus
facultades legales y estatutarias, R
CONSIDERANDO:

Que las Empresas Sociales del Estado deben regirse -en "ﬁiét'é'ri:'a'_'.'b'tesupuéfs'té!-;'_ajof:'fas-
disposiciones contenidas en Decreto 115 de 1996, segun ‘concepto No. 030166 de 19 de
octubre de 2008, emitido por el Ministerio de Hacierida y Créd_it.b:'ﬁ'b-ligq'.- LS

Que of articulo 17 de la Ley 1797 de 2016 (modificado por el articulo 128 de la Ley 1840
de 2018, dispuso: SO D T e R S e T

“Las Empresas Sociales del Estado elaboraran sus presupuestos anuales con base en el
recaudo :efectivo realizado en el afio inmediatamente . anterior il que se elabora el
presupuesto actualizado de acuerdo con la inflacién-de ese afio. Lo anterior, sin perjuicio; de

los ajustes que procedan al presupuesto de acuerdo con el recaudo real. evidenciado en la vigencia:~ -
que se ejecuta el presupuesto y el reconocimiento del deudor de'la:cartera; ‘siempre que haya
fecha cierta de pago y/o el titulo que acredite algan derecho sobre recursos del Sistema General

de Seguridad Social en-Salud. Las instrucciones para lo anterior seran definidas por el ‘Ministerio

de Hacienda y Credito Piblico, en coordinacion con el Ministerio de Salud y Proteccién Social”. -~ -

Que en reunidn ordinaria convocada por la Gerente de la ESE Hospital Rosario Pumarejo
de Lopez, presentd al seno de la Junta Directiva el proyecto de acuerdo “POR EL CUAL
SE FIJA EL .P-i-'(-l':_'_S:fi'ilPUE!’\ST_G{"..?'_E)EE INGRESOS Y GASTOS DE LA ESE HOSPI AL
ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ DE VALLEDUPAR, PARA LA VIGENCIA FISCAL -
DEL 1° DE ENERO AL 31 DE DICIEMBRE DEL 2022", en cumplimiento de las funciones -
a cargo de la Junta Directiva de acuerdo al articuld 2:5.3.8.4.2.7.- del Decreto 780 de

Que el presupuesto de ingresos de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez para la-
vigencia fiscal 2022 se establecié con base al reconocimiento de ingresos de la institucion
durante la vigencia 2021, mas el IPC, de acuerdo-a lo ordenads en el articuls 128 de la
Ley 1840 de 2018.

En virtud de lo anterior, LT e

ACUERDA = 1 |
ARTICULO PRIMERO: Fijese el Presupuesto de Ingresos de la: ESE Hospital Rosario
Pumarejo de Lopez, para fa vigencia fiscal del 1° de enero al 31 de diciembre det 2022 en :
la suma de SETENTA Y NUEVE MIL OCHOCIENTOS SESENTA Y- TRES MILLONES &//

- 'NOVECIENTOS CINCUENTA MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE
($79.863.950.375), de acuerdo al siguiente detalie:
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'ACUERDO No. 4 f1 DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL

ROSARIO PUMAREJ O DE LOPEZ DE VALLEDUPAR DEL SEGUNDO NIVEL DE
ATENCION ' _ .y

cODIGO C_ONCEPTO_ . _ AFORO 2022
1 _ INGRESOS AR : 79.863.950.375
1.0 DISPONIBILIDAD INICIAL _ _ 0
14" 7 | INGRESOS CORRIENTES | 63.257.781.547
1.2 RECURSOS DE CAPITAL : 16.606.168.827
TOTAL PRESUPUESTO DE INGRESOS : 79.863.950.375

.ARTICULO SEGUNDO Aproplar para atender ios Gastos de la ESE Hospital Rosario
" Pumarejo de Lopez; el Presupuesto de Gastos de Funcionamientos, Gastos dé Operacion

Comiercial e Inversion, durante la vigencia 1° de enero al 31 de diciembre del 2022 en la

suma. de SETENTA: Y NUEVE MiL OCHOCIENTOS SESENTA Y TRES MILLONES

'NOVECIENTOS CINCUENTA MIL TRESCIENTOS SETENTA Y CINCO PESOS MCTE
' MCTE ($ 79 863 950 375) de acuerdo al mgmente detaile

cooleo e CONCEPTO R - APROPIACION 2022
s o GASTOS L | 79.863.950.375
21 __-:.FUNC!ONAMIENTO R - _ 65.691.500.217
03 [ INVERSION -~ - L 1.201.164.160
|24 . |'GASTOSDE OF’ERACION CONIERCIAL . ot 12.971.285.908
TOTAL PRESUPUESTO DE GASTOS 79_333_950,375

-_ART!CULO TERCERO Para Ios efectos del presente acuerdo adoptense las ssgufentes
- def mCIones LA o

!ngresos‘ Comprenden ta dtspontbmdad |n10|al ios mgresos cornentes que se esperan
recaudar durante la vigencia fiscal y los recursos de capital (Arf. 12 Decreto 115/96).

Disponibilidad. Inicial: .Es: el saldo de .caja, bancos e inversiones temporales, a 31 de
diciembre de 2021, excluyendo los-dineros recaudados que pertenecen a terceros 'y por
' jtanto no tlenen nlngun efecto presupuestal. g

Ingresos Corrientes: Son Ios mgresos que la ESE Hospital Rosario Pumarejo de Lopez
recibe ordinariamente en funcién de la prestacion de los servicios de salud y aquellos que
por disposiciones legales le hayan sido asignados. Se - clasifican en Ingresos no
tributarios, Aportes y Otros Ingresos Corrientes.

Ingresos No Tributarios: Corresponden a los ingresos corrientes que las Entidades
Territoriales han. recibido por - -ofros conceptos distintos a los-impuestos. Algunos tienen
‘que- ver: ‘con -recursos:-obtenidos - cpor. la prestacién: de:servicios en el desarrollo de

L _-contratos tasas, multas; contrlbuc;onesypartlcmaczones ' : %/
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ATENCION.

Venta de Servicios de $alud: son- los mgresos provenlen’tes de Ia" prestacron de
Servicios de Salud'a los Usuarios de los regimenes. subsidiados, contributivos, PPNA,

SOAT, Fosyga, Cuotas de recuperamon reglmen espec;al IPS prlvadas y publlcas
par‘uculares _

Régimen Submd:ado Son Ios mgresos provementes de. Ia prestamon de. rv1c:|os y

venta de medicamentos a afiliados ‘al régirmen subsidiado. dela seguridad soc1al en‘salud; -

contratados con EPS'y Cajas de Compensacion Familiar autorizadas para el mariejo. del
regimen subsidiado. Hacen parte de este rubro los ingresos provenientes de la prestacion
de servicios de urgencsas alos aﬁltados al réglmen sub5|daado

Régimen Contributivo: Se incluye todo el i ingreso proveniente de prestacxon de serwmos"

ACUERDO No. _ DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL
ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ DE VALLEDUPAR DEL SEGUNDO NIVEL DE

y venta de medicamentos a afiliados al régimen contributive de la | ‘Seguridad- Social, .-

contratados con EPS. También hacen parte de este’ Tubro los'i mgresos provenlentes de ia'

prestacidn de servicios de urgenc&as a Ios afi ||ados aI reglmen contnbutlvo

Entidad Territorial- Subsidio a la Oferta-Atencién’ Vmcu!ados- PPNA (Poblac'on' |

Extranjera): Se incluye todos los mgresos provenientes' de la reahzamon de convenios o

contratos” de prestacion de servicios, para garant;zar la’ prestacton de fos servicios. de

salud a la poblacién pobre no amparada por Ios reglmenes subS|diados ni contnbutlvos
en el ambito de jurisdiccién de la ESE. :

Fosyga ECAT Se mcluye en esta clasificacion todos ios mgresos provementes de la .

prestacion de servicios producto-de reciamacsones de conformldad con lo* expresado en
los arts 167 y 168 de la ley 100 de 1993

1IPS Prwadas y Puablicas: Se mcluye los ingresos correspondlentes a Ias contratacuones

0 convenios realizados por la mstitucsén con otras mstttucmnes prestadoras de serwc:los
de salud de caracter privado o publico. . :

Compaiiias de Seguros- Accidente de Transnto lncluye Ios mgresos provenlentes de '

servicios prestados a- personas wc’umas de accidentes de: trans yos vehici ,os’ e_ en
cubiertos por una Péliza de seguro Obligatoria de Acmdente de TranS|to (S 0. A._ T

Entldades de Régimen Especlal Incluye todos los i mgresos provementes de. prestaczénu

a entidades qué tienen un Tégimen especial de salud’ ta EjerCito Nacnona!
Poilma NaCionaI 1NF’EC Ecopetrol entre otros,” prewo contrato de -Ias mlsmas _

Partlcu!ares En esta clasificacion se incluyen los i zngresos provenzentes de personas ho

afiiadas a ninguno de Ios reglmenes de ja segurtdad somai Y que tiene capac;dad de
pago. B .

Cuotas de- recuperacién -~ Copagos: lngresos provenientes de acuerdo con- los
porcentajes Iegalmente establecidos por los niveles de atencion (Nivel Il Nivel [).
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ACUERDO No. @ % Qg ggDE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL

ROSARIO. PUMAREJ O DE LOPEZ DE VAL]'_,EDU}"AR7 DEL SEGUNDO NIVEL DE
ATENCION '

Cuentas.por Cobrar Vigencia Anterior: Son los recursos provenientes del-recaudo de
-Ias cuentas por cobrar que: tlene Ia ESE ‘Cuya causacion es menor de'un afio.

'Otros lngresos Corrlentes Hace referenc;as a Ios FECUrsos que por su natura!eza no se
pueden clasificar dentro de los fubros definidos anteriormente como concesiones, venta
~de desechos, de interés por. mora en los pagos de las EPS 0 ARS, las comisiones
_recsibldas pagos de certificaciones; came, pliegos, capacntac:ones mgresos por contratos
: es arrendamlentos |ngreSOS por mvestlgaczon docenma y sennmos entre

Aportes Departamentales: Récursos provenientes del Depéﬁémento para el
- funcmnamlento cfe la ESE . .

S_on Eos mgresos provenientes de.’ !os recursos del credlto
es financieras,. recuperacion de cartera (Morosa mayor de.un
ano) venta de actwos (muebles & inmuebles) y donaciones. -

1o to Interno. Son ios recursos provementes de empréstltos con plazo de venczmlento
2 Un afio o wgencxa ‘pagaderos en moneda nacional,” autorizados por la
- recteva su;etos 2 las. ‘normas  sobre crédlto publzco gesttonados con
intermediarios financieros, proveedores entidades . of‘ cnales semloﬂc:ales financieras
- prlvadas de caracter namonal

-,Rendlmlentos FlnanclerOS' Son Eos mgresos que se generan por la colocacién de los
recursos monetarios, que maneja la ESE Hospital. Rosarlo Pumarejo de Lépez, en el

mercado de capitales ‘0 en tituios valores. Incluye mgresos por intereses, dtvsdendos y
correcmon monetarza B _

"'Recuperacmn de Cartera: Son fos mgresos provenientes de] recaudo de las cuentas por
cobrar cuya causacién es mayor de un afio (cartera morosa). '

Gastos El. presupuesto de gastos comprende Eas aproptamones para Gastos de
.Funczonamlento Gastos de Operac;én Comercial, Servnceo de la-Deuda y Gastos de
Inversion que se causen durante la: v;genma 2021,

'La causacuﬁn del gasto debe contar con la aproplacmn presupuestal correspondlente asi
sti-pago se efectue én la "S|gu1ente _vigencia fiscal. . E -pago debera .incluirse en el

~ presupuesto ‘del afio s;gurente como una cuenta por pagar (art 13 del Decreto 115 de
1 996)

Gastos de Funcronamlento. comprende los gastos que tienen por objeto atender las

‘necesidades del Estado para cumplir con las funciones asignadas en la Constitucion
P0|Itica y en Ia i_ey
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ACUERDONo. .. DELA JUNTA DIRECTIVA DE LA'ESE HOSPITAL e
 ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ DE VALLEDUPAR, DEL SEGUNDO NIVEL DE
ATENCION. SR et

*@' 1 1. e

Gastos de Personal: Son-los gastos asociados con &l ‘personal-vinculado-aboralmente .
con fa E.SE, para ‘el caso del Estado, el personal vinculado laboralmente hace referencia

a los servidores ‘publicos —en estricto sentido- que " prestan servicios pérsonales
réemunerados en los organismos y entidades de a administracién publica através de una -
relacion legalireglamentaria o de una relacién contractual laboral (Ley 909 de 2004, art.1).
Sueldo Basico: El sueldo basico corresponde ala parte del'salario que se mantiene fija y
se paga periddicamente de acuerdo con las funciones y responsabilidades, los requisitos
de conocimientos, la experiencia requerida para’su ejercicio; la denominacién 'y el grado
establecidos en la nomenclatura, y 1a escala del respectivo nivel (art. 13, Decreto 1042 de

Horas extras, dominicales, festivos y recargos: Es la retribucion fija que se reconoce al -
personal con el que existe relacién laboral por concepto de trabajo - suplemenitario -y
realizado ‘en horas ‘adicionales a 1a jornada ‘ordinaria establecida ‘por las disposiciones

legales vigentes. incluye: horas extras diurnas, horas extras nocturnas; 'y el trabajo

ocasional en dias dominicalesy festivos. (Decreto 1042 de 1978).- -

Gastos de representacion: Es la asignacién complementaria del sueldo, que se
reconoce excepcional y restrictivamente a empleados de alto. nivel jerdrquico’ por el
cumplimiento de sus funciones (Corte _Constituci_ona'l;_'-Sen_ten'cia_-0#4'6:1,.1’2004;);._'L'.os-;ga‘s_t'o_s._
de representacion tienan por finalidad que los empleados de nivel directivo desemp ien
sus funciones de acuerdo con. la-importancia de ‘la representacion que ostentan. Esta-
asignacion se caracteriza por ser un beneficio personal en gracia de la: posicion, jerarquia, -
dignidad y responsabilidades sefialadas alcargo. = .~ 7 - e R

Prima de servicio: Es la retribucién fijia quie se'paga en el mes de julio de cada afio
correspondiente a 15 dias de trabajo por cada afio laborado, o roporcionalmente si el
empleado faboré como minimo por seis'meses en fa entidad (art. 58, Decreto 1042 de

1978).

Bonificacion por servicios prestados: "Es |a retr;buc&énpagaderacada ez g

empleado “cumple un afio ‘contintio de servicio -enuna“misma entidad
equivalente al cincuenta por ‘ciento (50%) del va T conjunto de ‘la asig
determinada por la ley para el respectivo cargo, simada'a los incrementos por antigtiedad
y los gastos de representacion. Se paga en un plazo de veinte. dias después del
cumplimiento de los requisitos para recibir la bonificacion (art: 45,47 y 48, Decreto 1042
de 1978). L e B R T i R

Prestaciones Sociales: ‘De ‘acuerdo” con el | marce ativo. colombia
prestaciones sociales son los pagos que realiza el empleador, con el fin de -cubrir |
o necesidades del trabajador en relacién o' con’ mofivo de su trabajo. Estas prestac
no retribuyen directamente los servicios prestados por los “trabajadores,  pero- son
considerados como factores salariales para la liquidacion de-otros beneficios. .

o ' (-
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ACUERDO No. . ®DELA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL
- ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ DE VALLEDUPAR DEL SEGUNDO NIVEL DE
ATENCION T

Prima . de Navidad: Es la retribucion correspondiente .a un mes. de salarso que se
:reconoce a los empleados con tos .Que Ia enﬂdad tzene una relac:on Iaboral por ocasion

Prlma de vacaclones Corresponde al reconocxmlento que otorga Ia Iey al personal con
el.que la entidad tenga relacion. laboral, con el fin de. brindarles mayores recursos
econémicos para-gozar del: perlodo de. vacaciones. Esta. prima es equwalente a-quince

s 'de salario por. cada afio trabajado y debe pagarse dentro de los ¢inco (5) dias
iles anteriores a la fecha sefialada para la iniciacion del descanso remunerado, salvo

: lo_ ue se disponga en normas o estipulaciones especiales, La pritna de vacaciones no se
perderd enlos casos en'que se autoruzare el pago de vacaciones en dinero (Decreto 1045
lde 19?8 arts 24 a29) N

i s en Comnszon Son Ios pagos que reciben Ios funcmnanos
~-para .-alojamiento . y _manutencion, . cuando: . a) . deban
desempenar sus funcnones en_un:lugar diferente a su sede habitual de trabajo ‘ya sea
dentro o fuera del pais, o'b) deba atender transitoriamente actividades oficiales disfintas a

‘las inherentes al empleo de que ‘es titular (Departamento Admlnistratlvo de la: Funcuon
'_-.Publsca 2007) T : R N

' contnbucmnes que reallza una entzdad como empleadora a entldades publicas y privadas
" ‘con .motivo de Eas;..._ 'Iamones Iaborales que mantiene. con los . emp!eados Dichas

contnbucnones pueden ser a: Fondos Administradores . de.. Pensmnes y. Cesantias,
 Empresas Promotoras de salud privadas o publicas, Cajas de compensaciéon Familiar,
._;ICBF SENA, ESAP entre otras- (Mlmster:o de Hacienda y Crédito Publico, 2011).

_Aportes a la segundad soc;al en pensnones “Son: Ios pagos por concepto de
contribucion social gue “hacen Ios empleadores a los fondos de seguridad social en
pensiones. Este pago se.realiza en virtud de la Ley 100 de 1993, por medio de la cual se
cred el Sistema de Seguridad Social de Pensiones, y se establecié ia obligatoriedad de la
afiliacion de todos los empleados al sistema. Este aporte tiene como finalidad garantizar a
:Ia '_o_biac:on el amparo. contra las contmgencaas derivadas de la vejez, la invalidez y la

muerte, mediante el reconoc_[m_lento de Ias pensnones y prestamones correspond;entes
_'_.(Ley100 de1993 art. 10) TR _ . _

Aportes ala segundad social eh salud Son los pagos por concepto de contnbumén
~social que hacen los empleadores a las Entidades Promotoras en Salud (EPS) para el
cubrimiento de riesgos de salud de sus empleados. Este pago se realiza en virtud-de la
‘Ley 100 de. 1993 la cual creo el Sistera de Seguridad Social en Salud'y establecno como
3_deberes del empteador real;zar cumplsdamente los aportes correspondientes

'Aportes de cesanhas Es Ea contrzbuc;on de cesantxas que el empieador esta obhgado a %
pagar en razén de un mes de sueldo o jornal por cada afio de servicio de su empleado
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. ACUERDO No.. %‘ % " DELAJUNTADIRECTIVA DE LA ESEHOSPITAL
'ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ DE VALLEDUPAR, DEL SEGUNDO NIVEL DE
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proporcionalmente fraccionado. Este aporte tiene coma fin éubrir 'c)".:rj‘r_é'ver las 'hebeéi'dza'dé_'sf_
que se originan ‘al' trabajador al momento “de - quedar -cesante. (Departamento
Administrativo de la Funcién Publica; 2012). S T e

Aportes a cajas de compensacién familiar: Son los pagos - por ‘concepto de “la

conitribucién social gue hacen'los émpleadores a las Cajas de Compensacion familiar para
el cubrimiento del subsidio familiar ydevivienda. -0 s T e e

Aportes generales al sistema de riesgos laborales: Son los pagos por concepto de -
contribucion social que hacen los empleadores a una Administradora - de . Riesgos
Laborales (ARL), segln 'eleccion, fiquidacion. y' las tabla e riesgo establecidas
legalmente; para el cubrimiento de {as prestaciories econém 'y asistenciales derivadas
0 de 1993; Decreto 1295

de un accidente de trabajo o Una enfermedad profesional (Ley 10
de 1994). . o ooneimedad projesional

Aportes al ICBF: Son los pagos por concepto de ‘contrib cion parafiscal ‘gue hacen los .
empleadores al Instituto- Colombiano de Bienestar Familiar (ICBF). Esta contribuicién esta
destinada -a atender fa creacion y sostenimiento’ de centros ‘de -atericion integral al
preescolar, para menores de 7 afios hijos del personal -conquien ia entidad tiene una
relacion laboral (Ley 27 de 1974; modificado por Ley 89 de 1998, art. 1). '

Aportes al SENA: Es la contribucién parafiscal a pagar por la Na
los Ministerios, Departamentos Administrativos ¥ Supérinten s), los estat
publicos, las empresas industriales y comerciales 'y ias: empresas de economia mixta de -
las 6rdenes nacional, departamentai, Intendencias, distrital y municipal, y los empleados
que ocupen uno o mas trabajadores pérmanentes al SENA: - < s T

nde a los gasios

Remuneraciones ‘no ' constitutivas “de factor salarial: Corre
personal vinculado laboraimente con entidades dal PGSP ¢

constitutivos de factor salarial. Estos pagos no forman parte de
pago de las prestaciones sociales, aportes. parafiscales y s

Indemnizacién por vacaciones: Empleador y trabajador, podrén acordar por escrito,
previa solicitud del trabajador, que se pague en dinero hasta la mitad de las vacaciones;

por cada periodo de vacaciones en el momento de iniciar el disfrute del respectivo periodo
vacacional. La cuantfa de la bonificacion por recreacion- equivale a ‘dos ‘dias de Ta
asignacion bésica mensual que le corresponda al empleado:- . . _ S

Cuentas por pagar gastos de personal: Corresponde a las Cuentas por Pagar de'la
vigencia anterior del gasto de personal administrativos y operativo. . - o '
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 ATENCION.

Adquisicién de blenes Y. servicios: Son los gastos asociados a la-compra de bienes y a
la. contratacaon de servicios, suiministrados. por, personas naturales o juridicas, .que son
'necesan'cs para el. cumpllmlento de las funciones as:gnadas por la Constitucién Politica y
la Iey a !a entzdad ' -

. Incluye Gastos por concepto de conces;ones Yy ailanzas publlco pnvadas APP senncaos
personales indirectos o contratados por. prestacmn de servicios. :

~ Excluye: Servicios ‘prestados por servidores publicos (personai de pianta permanente

"pianta emporaiy personai supernumerarso) . L :

s

_Adq uis lon de act:vos no fmancreros._ Son gastos asoc:ados a Ea adqwsmlon de

: depésntos ' e valor y prepor 'onan beneﬂmos ya seaa traves de su Uso- en la producciodn
de bienes y servicios, o en forma de renta de la propiedad y ganancias por tenencia. Los
activos no financieros se subdividen en aquellos que son producidos y los que no son
-producxdos Entiendase por. actwos;producndos aqueltos que tlenen su orlgen en procesos

Activds Fijos Cor’reépondé' a la adquisicién de activos no financieros producidos: que se
.;-utllzzan;:de forma- repe_’_nda_o_ contmua en procesos de produccson por mas .de un ano y

‘Incluye Mejoras may res de Eos actlvos ijos exrstentes .como.. Ios edzficms 0 los
programas’ de [nformatlca siempre que, estas mejoras ‘incrementen su capacxdad
-_prodl_._i_ctwa amplxen su v;da utli o ambas cosas. Se conSlderan mejoras mayores aqueiias

_Son Ios gastos asomados ala adqu:smlon de todo. tlpo de

‘maguinaria (Uso génerat ‘uso especial y uso contable) aparatos eIectncos equos de
transporte y eqmpo mllatar Y de pollma _

Maqumana de’ ofacma, contablhdad e mformat[ca' Son los gastos asoc:ados a la

-'adqmsmlén e maqulnas de . .escribir o maquinas para procesamiento de datos;
adoras. o méqumas reproductoras de  datos; cajas regl_s_t_radoras cajeros

'(auto _’éticos entre otras o - _ ' e

Adqu:sgclones d|ferentes de activos: Corresponde a Ios gastos refacmnados con la
-‘adqu:s:cion de bienes y servicios, diferentes a activos no finahcieros, que se consideran
insumos-en .procesos de’ produccxén o} gastos asociados en desarrollo de funciones de la
~.entidad. En esta partida se incluyen los gastos eéxcepcionales para el funcionamiento del
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© AcUERDONo. & it DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL -
: 'ROSARIQ PUMAREJOQ DE LOPEZ DE 'VAELEDUPAR, DEL SEGUNDO NIVEL DE.
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Estado y actividades reservadas de inteligericia, - contrainteligencia e investigacién
criminal. D

Materiales y Suministros: Son los gastos asociadds a'la adquiisicion de biengs gue ‘se
utilizan ‘como insurmios ‘en procesos de- produccion. La caracteristica distintiva de los
materiales 'y suministros, én comparacién a los activos fijos,‘es que son bienes que se
utilizan durante un (1) afio, y que no quedan disponibles para.un segundo o mas-anos.
Incluye: _ e e e e
Bienes que pueden (tilizarse repetida 'y continuamente ‘por méas “de ‘un afio, pero cuyo -
precio no seasignificativo. - 7 e e IR
La clasificacién de la cuenta materiales y suministros sigue la CPC de su segunda version -

adaptada para Colombia por el DANE, para mayor nivel de desagregacion de esta cuenta.

Otros bienes transportables (excepto prod uctos metalicos, maquinaria y equi po): -
Son los gastos asociados a la adquisicion’ de ‘productos de madera; ‘fibros, ¢ o
publicaciones impresas; productos de refinacion de ‘petrélec 'y combustibles;” productos
quimicos; productos de caucho y plastico; productos de vidrio, muebles; desechos; entfre
otros. . Pastt o S e TS

Adquisicion de Servicios: Son Ios gastos asociados 2 la’ contratacion de se
complementan el desarrollo de las funciones de las entidades, o que permiten mant
proteger los bienes que son de su propiedad ¢ estan a J cargo. La. clasificaciol :
cuenta adquisicion de servicios sigue la CPC de su- segunda /ersion” adaptada para

Colombia por &1 DANE, para.mayor nivel de desagregacion de esta cuenta: -

Servicios de alojamiento; servicios de suministro de comidas y bebidas; servicios .
de transporte; y servicios de distribucion de electricidad, gas y agua: Son los gastos
asociados a la adquisicion de servicios.de alojamiento; servicios dy ;

y bebidas;- servicios de’ transporte de pasajeros 0. de carg
servicios de distribucion de electricidad; gas y agtia. SR

Servicios financieros y servicios conexos, servic vy _
leasing: Son los gastos asociados a la adquisicié e ‘servicios financiéros; seguros,
servicios de mantenimiento - de " activos financieros,  servicios  inmobiliarios Y
arrendamientos. ' ' . S

Servicios -prestados a’ las empresas'y servicios de pro
asociados a la-adquisicién de servicios de investigacién 'y desarr
contables, servicios de consuitoria servicios “de publicidad, s i i6n .

" servicios de telecomunicaciones, servicios de limpieza, servicios de seguridad, servicios
de mantenimiento, entre otros. e e g o

Servicios para la comunidad, sociales y personales: ¢ on los gastos asociados a la ¥¢~
adqulsicién de servicios educativos, servicios de salud, servicios culturales y deportivos,
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_servmlos de tratamiento y. recoleccaén de desechos, servicios. propormonados por
asocsac;ones entre otros .

;Gastos lmprewstos Corresponde a gastos excepcionales, de caracter eventual o fortuito
_ ; scmdable realizacion para el funmonamlento del Estado. Este
rubro. no’ se. puede utlltzar para: regzstrar gastos por. concepto de adquxsmién de blenes y
'serwmos ya ciasnf cad‘o nl para completar partldas :nsuf" cientés. _

_ _Cuentas por pagar Adqu:srclon de. Blenes y Servicios: corresponden a las cuentas por
.pagar de la vigencia anterior de’ gastos por Adquisicién de Bienes. Y Servzcnos sen ta ESE.

Transferenclas Co enteS' Son recursos que transﬂeren la ESE Hospltat Rosano
'_-Pumarej'o de Lbpez a entidades publicas o privadas, con fundamento en un mandato
Y01 ,..:.que, no constitu_yen una contrapres_tacmn en blenes y serv;mos De |gual forma,

Prestac:ones para cubnr Rlesgos Soc!aies Comprende las transferenmas destmadas a
los' hogares o sus empleados {0 a los supervivientes o dependientes de los empleados
- .con derecho a. estos pagos) con el fln de cubrlr Ias neceSidades que surgen de los

_a directa Se entlenden como rzesgos socna!es !os eventos 0 c1rcunstan0|as
: ue pueden afectar el bienestar..de los: hogares imponiendo una demanda
' _adtczonat de recursos o reducuendo SUS - sngresos como- por ‘ejemplo-la enfermedad la
o ~ invalidez, la discapacidad, los accidentes o enfermedades ocupacionales, la vejez, la
.__sobrev:venma Ia matemzdad y el desempleo (Fondo Monetario Internacxonat 2014, pag.

. onadas con el empleo' Comprende las transferenclas
corrientes ‘que’ realizan las entidades dlrectamente a. sus _empleados (o- los
‘supervivientes o dependientes de los empleados con derecho a estos: pagos) para cubrar

~ nhecesidades derivadas: de riesgos. sociales. El pago de las prestacnones sociales
'relamonadas con el empleo se hace.con los recursos del goblerno sin la mtervencmn de
una empresa de seguros o un fondc de penSIones auténomo o no auténomo.

Sentencsas y Conciliaciones: Comprende las transferencias corrientes se deben hacer a
-otra unldad ‘como- 'efecto del acatamiento de un fallo judicial, de un mandamiento
' ' ' |C|a_imente reconoc;dos de laudos arbltrales .0 de una

_Sentenclas. Comprende las transferenmas corrientes que se deben reahzar a otra umdad
~en acatamiento de una decision judicial que pone fin a un pleito civil 0 a una causa

. criminal, resolv:endo respectzvamente los derechos de. cada litigante y la. condena o}
N -absolucron del procesado. ™ : Q\
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Conclhaclones Comprende las transferenczas comentes 'que se deben reahzar a otra'_

unidad por una conciliacion; Una concmacmn esun’ mecanismo 'de'"solucmn de’ conﬂ;ctos a

través ‘del cual; dos 0 mas personas gestionan- por si: mismas la’ solu de' suUs

diferencias, con la ayuda de un tercero neutral y calificado; denommado conctllador

Laudos arbitrales: Comprende las transferengias’ cornentes 'q_ "T'ben rea -ars o_tra
unidad en acatamiento de: las- sentencias que profieren los" ‘tribunales de arbatraje Un
laudo arbitral puede seren derecho en equsdad o tecmco (Ley 563 de 201 2, Art 1)

Cuentas por pagar Transferenclas Corrientes: corresponden a Ias cuentas por pagar _

por transferencias de la vugenma anter:or

Gastos por tnbutos tasas contnbuclones, muitas,'sa ciones e'mtereses ora:
Comprende el gasto porprestaciones’ pecuniarias establecidas por una autondad_estatal
en ejercicio de su poder de imperio, por concepto de” tributos, |mpuestos tasas y
contribuciones, que por disposiciones legales debe’ atender la ESEE. - :

También hace’ referenaa al gasto por: penaildades pecumarlas;
punitivo - del ‘Estado, "y que “se establecen por ‘&l in my
administrativas, con ef fin de prevenir un comportamlent""'
Constitucional, Sentencia C- 134/2009) - kN -
Esta cuenta: mcluye ¢l gasto por mtereses de mora generaj IS como esarcxm Nty
o indemnizacién' a los: perjuicios al acreedor por no tener cor
oportumdad deblda (Corte Constltucmnal Sentenma C—604/2012).‘-' s

Impuestos: Son los gastos asociados a pagos obligatorlos_-que .debe:reahzar una 'entid'ad
sin que exista una retribucion particular por parte -de los mlsmos

condicién de contnbuyente o su;eto pasavo de un |mpuesto na i {err:torlai

Gravamen a los Movimientos Fmancleros Gastos generados a cargo de Ios usuarlos-
del szstema f nanczero v de !as entldades que lo: conforman

Impuesto Predlai Umf‘ cado Comprende el gasto por co
unificado. : '

Contrsbucmnes Comprende el gasto por cargas fi f‘ scales que recaen"sobre el patrsmomo
particular, sustentadas en la: potestad. tributaria del. Estado‘.’. .
entre contribuciones paraflscales Y contnbumon_ s
que deben realizar los usuarios de. algunos organism
asegurar- el financiamiento de estas. entidades de maner

consigo el dinero en Ta-

en. funcwn de su '

pto. 'dé_i‘ zmpuesto _';Sféaifar

. ACUERDO No,. é % . DE LA JUN TA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL
" ROSARIO PUMAREJO DE LOPEZ DE VALLEDUPAR DEL SEGUNDO NIVEL DE

- segundas correSponden al pago por una inversion: que b ef“ icia a un_grupo de personas- o

(Corte Conshtuczonal ‘Senténcia C-545 de 1994)

Cuota de Fiscalizacion y Audltaje Son los gastos asomados e ‘
que cobra la Contraloria General de la Reptblica- (CGR) a los organrsmos y entldades
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fiscalizadas, con el fin de asegurar su financiamiento de manera auténoma. La tarifa de
:esta cal t"bucuﬁn es equavalente a Ia de. aphcar el factor que. resulte de la formula de

~con excepc;én de las benef cénmas y Ioter:as cuya msgecc:én y wgslancna corresponda a
a. Supermtendenaa Nacmnal de SaEud (Ley 488. de 1998 art. 98)

: Gastos de Operac:on Comerclal Conforme lo establece eI Amculo 13 del Decreto 115
1996, -mod_lflcado por. el ‘Af‘tk_:ub 10 del Decreto. Nacional 4836 de 2011 conssdera los

iGastos de Comercmllzaclon y Producclon Los gastos de comermahzacmn y
_producc;én correspond_eh a Hos gastos ‘que_.realizan la E.S.E para ia producc:én y
~corr erc:ahzacmn de bienes Y servicios. . Estos ocurren cuando la. entidad tlene £omo
misién ia produccson'y comercializacidn de bienes Y Servicios. o

La clasifi icacion de esta categoria sigue la CPC de ‘su segunda versmn adaptada para
~Colombia por el DANE. La-CPC “es una clasificacion central normalizada de ‘productos
'que mcluy “categorias para todos los : productos que pueden ser objeto de transaccién
‘nacional o internacional o que ‘puedan almacenarse” (Departamento - ‘Administrativo
Nacuonai de Estadlstrca DANE pag 9) .

_ para ‘Uso Medlco o QLHI"UI’gICO estén incluidas. las
erogactones o aproptacwnes ‘correspondientes a la: compra de medlcamentos material
]med[co qwrurglco matenai de osteosmtes:s y. gases med;cmaies

-Matenal Reactwos para Laboratono C!lmco y Banco de Sangre adqmsncrén de
reactivos, y. demds insumos: basicos para los. examenes en . componentes .de sangre,
clinicos’” anatomopatoioglco y bromatologicos. Incluye la adquisicion ‘de reactivos. para el
“Laboratoric Clinico y Banco de Sangre. Asi como también la compra de plaquetas y otros
: componentes de sangre.

Gastos compiementanos e mtermedlos (ailmentaclon) 'S ;ncluyen aquz las
erogacrones “por ser\ncms prestados con _personas naturales o Jurldlcas en la
ko ‘de " 1a alimentacién -y demads ‘insumos requendos ‘para__los . paccentes
_'hosp:tallzados Y afmuerzo de los médicos internos de la ESE Hospital Rosario Pumare}o
'dé Lépez, requendos para ei desarrollo de: Ias actrvzciades programadas

 Cuentas por pagar gastos de operaclén comerclal Corresponden a.las cuentas por
pagar de la wgenma antenor C .

Pagina 12 de 15

. ACUERDOG No. DELA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL
" ROSARI PUMAREJ O DE LOPEZ DE VALLEDUPAR, DEL SEGUNDO NIVEL DE

L



- acurooNo.fs § 8 DE LA JUNTA DIRECTIVA DE LA ESE HOSPITAL
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ARTICULO' CUARTO: En caso que el Estatuto Orgénico de Presupuesto del
Departamento no considere situaciones especificas de Ia ESE en materia presupuestal,

se dara aplicacion al Decreto 115 de 1996 y normas concordantes.

ARTICULO QUINTO: En caso de presentarse desequilibrios en los ingresos por causas
que puedan marcar disminuciones ‘en las entradas respecto. a estas'p yecciones; la
Junta Directiva autorizara al Gerente, para dictar las disposiciones necesarias ‘con el fin’
de establecer el equilibrio, ajustado a las disposiciones legales establecidas paratalfin.

nes para gastos estard a cargo del -
Gerente comio ordenador principal; quien no podra delegar esta funcion en ofra persona,
salvo autorizacion expresa de la-Junta Directiva. El ejercicio de esta funcién se hara con'
sujecién a los registros presupuestales. T e e R

ARTICULO SEXTO: La afectacion sobre las apropiaciones para gas

ARTICULO SEPTIMO: Las" adiciones:; traslados” .y reducciones gle ‘se req
incorporar al - presupuesto 'y que - modifiquen” &l . valor' fotal  de " los" Gastos’ e
Funcionamientos, Gastos de' Operacién Comercial,- Servicio de Ia ‘Deuda 'y Gastos -
Inversion, ‘ademés de la aprobacién previa -de la’ Junta Directiva; para ‘su ejecticion
deberan contar con la aprobacion del Consejo Departamental de Politica Fiscal dal Cesar
“CODFISCESAR?”, articulo 24 del Decreto 115 de 1996. . _ o
Paragrafo 1°. El detalle de'las apropiaciohes podra modific
Resolucion de las Juntas o Consejos Directivos, siempre que’
caso el valor fotal de"los gastos de funcionamiento, gastos de o
servicio de la deuda y gastds de inversion, articulo 23 del Decreto 11

Paragrafo 2°. Los traslados presupuéstales al interior de.cada uno-de los grupos gL
conforman los Gastos de- Funcionamientos (Gastos de personal, Gastos genel
Transferencias corrientes), los Gastos de: Operacioh Comercial y | s de Gastos de
inversion, podran ser efectuados directamente por el Gerente de la. ESE Hospital Rosatio
Pumarejo de Lépez mediante Resolucion, siempre que no se modifigue el valor total de

ARTICULO ‘OCTAVO: Prohibase' tramitar actos  administrativos 4 ob e
afecten el presupuesto de gastos cuando no se rélinan los Tequisitos legales o cuando se

configuren como hechos cumplidos. El ordenador det gasto respondera disciplinaria; fiscal
2 Decreto 115 de

y penalmente por incumplimiento en lo establecido enesta norma (Art. 2

ARTICULO NOVENO: Deberén incorporarse prioritariamente al presupuesto de la

vigencia " fiscal 12022 “los - pasivos ' exigibles por. concepto "de gastos .de personal, s
proveedores y acreedores que no se pagaron enlas vigencias anteriores. activida que se y s
realizara una vez se cierre el presupuesto 2020.
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ARTICULO DECIMO: E! control de la ejecucidn presupuestal y financiera, sera e;ercado
~por -el-Ordenador. del Gasto y por el.Subgerente Financiero como . responsabilidad
" inherente a .las funciones- admsmstrat;va La oficina ‘de Control Internc velara: por el

cumptlmzento de los controles preestabiec:dos y hara control de ges’uén de los programas
metas y reclrsos amgnados

. ARTlCU_LO D_E_C!M_. 'PR!M'ERO‘ _EE orden de prtorldad en ios gastos para la ejecuclon del

. presupues : ervicios Personales; 1as. Pensiones. y Cesant:as Ser\ncms
- Publtcos vl !as transferencuas reiacaonadas conla. nomina. SR :

ARTICULO DECIMO SEGUNDO La Contraloria General del: Departamento, .ejercera la
vigilancia i scal. de la: ejecucion del presupuesto sobre los. sujetos. presupuéstales y se

‘hara la- apropzacnon en el gasto. para el respectlvo pago de-la. cuota de aucfltaje segun
E 'artlculo 9 de laley: 617 del 2000. 5 : ,

-ARTICULO DECIMO TERCERO:  Se auforiza.al Gerente. para. hacer la respectiva
-.desegr_e jacion del Presupuesto de Ingresos y Gastos conforme alas cuantias aprobadas
__por “CODFISCESAR”. o guien éste delegue, de la ESE Hospital Rosario Pumarejo de
Lopez de Vai[edupar para fa. vigencia fiscal del 1° de Enero al 31 de dtmembre del 2022,

' _ 'segun ei artlculo 19 de! Decreto 115 de 4 996,

: ARTECULO DEC!MO CUARTO:" La Junta Dlrectzva de Ia ESE ejercera el
correspondlente control contab!e y presupuestai a traves del revisor fiscal.

AR_: '_CULO DECIMO QUINTO La adqu;samon de b:enes y serwmos de la ESE reqwere

dela elaboracién del Plan Anual de. Adquisiciones, conforme a lo establecido-en el articulo
7°dela Resolumén 5185 del 4de dlClembre de 2013, -

-.ARTICULO DEC!MO SEXTO Prohibase crdenar o autonzar festas agasajos

' celeb_racmnes Kol conmemoracmnes u: otorgar regalos con cargo al presupuesto de Ia ESE
::salvo las: act;wdades de Blenestar Soclal o _

.ARTiCULO DECIMO SEPT!MO Prohsbase a los serwdores pubilcos fa reahzac:on de
‘gastos suntuarios, la impresién, suministro y utilizacién con cargo al presupuesto de la
-ESE, de conmemoraciones,. -aniversarios, .0 similares y el uso con fi ines personales de los
_serv:cms de correspondenma y comumcamones . :

'ARTICULO DECIMO OCTAVO Ademas de Ia reSponsabzlldad dei gerente Seran

:"solldanamente ‘responsables - de “los perjuicios gue puedan ocasmnar con . su
comportamtento ' &(

a.. Cualqmer otro . func;onarto que asuma a nombre de la ESE obilgacmnes no
'_ autonzadas en Ia tey 0. expldan giros. para el pago de Ias mismas.
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b. Los funcionarios que contabilicen y registren presupuestalmente obligaciones -
contraidas contra expresa prohibicion o elaboren giros para el pago de las mismas.

ARTICULO DECIMO NOVENA: Una vez aprobado el présente acuerdo el gerente de la.
ESE, debera someterlo a la aprobacion del Consejo Departamental de Politica Fiscal del
Cesar “CODFISCESAR”. :

ARTICULO VIGESIMO: El presente acuerdo rige a partir de la fecha de su expedicion y
surte efectos fiscales desde el 1° de enero del 2022 previa aprobacién del Presuplesto de
Ingresos y Gastos de la vigencia fiscal de 1° de enero al 31-de diciembre del 2022, del
Consejo Departamental de Politica Fiscal del Cesar “CODFISCESAR”. '

PUBLIQUESE Y CUMPLASE

Dado en Valledupar, Cesar, a los veintisiete (27) dias del mes de diciembre de 2021 _

__©

SERGIO JOSE BARRANCO NUREZ LEIDIS MANJARREZ DAZA
Presidente (D) " Secretaria Téchica
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